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Obligación 8: 

 
Realizar despliegues según sea requerido por la persona encargada de la Dirección de 

Formación Profesional. 

 

Se realiza despliegue en front para agregar el nombre del subdirector a la lista despegable para el 
módulo de soporte - 04/12/2025 
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Se realiza despliegue en Frontend para subir módulo de registro de ingreso a módulos, que muestra 
información sobre el ingreso de los usuarios a los diferentes módulos del sistema en los últimos 30 días, 
también se despliega ajuste para poner imagen por defecto a los usuarios que no hayan asignado una - 
06/12/2025 
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Se realiza despliegue en backend para subir módulo de registro de ingreso a módulos, que muestra 
información sobre el ingreso de los usuarios a los diferentes módulos del sistema en los últimos 30 días, 
también se despliega ajuste para poner imagen por defecto a los usuarios que no hayan asignado una - 
06/12/2025 
 
 

 
 

 


